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 والسلامة الصحة تفتیش في توقعھ یمكن ما
 المھنیة

 للعمال معلومات 

ما یمكنك توقعھ عندما تجري ھیئة الصحة   -بصفتك عاملاً  -تشرح لك ھذه النشرة  
 والسلامة المھنیة في ألبرتا تفتیشاً في موقع عملك. 

دور  معلومات مماثلة تركز على أصحاب العمل. تعطي نشرة  نشرة مرافقةتعطي 
مزیداً من المعلومات حول سلطة  وواجبات مسؤولي الصحة والسلامة المھنیة في ألبرتا

 التفتیش القانونیة لھیئة الصحة والسلامة المھنیة. 

 معلومات أساسیة  
مسؤولي الصحة والسلامة المھنیة   قانون الصحة والسلامة المھنیة في ألبرتایمنح  •

 سلطة تفتیش مواقع العمل لمراقبة الامتثال لقوانین الصحة والسلامة المھنیة.
عملیات تفتیش الصحة والسلامة المھنیة لیست مماثلة لعملیات تفتیش مواقع العمل   •

 أو تحقیقات الحوادث التي یجریھا صاحب العمل. 
بصفتك عاملاً، یجب علیك التعاون مع المسؤولین الذین یجرون عملیات تفتیش   •

 الصحة والسلامة المھنیة. 
 

 عملیات تفتیش الصحة والسلامة المھنیة 
 لماذا ومتى

یقع على عاتق موظفي الصحة والسلامة المھنیة واجب إجراء عملیات التفتیش، من  
  أجل تقییم الامتثال لقوانین الصحة والسلامة المھنیة. تشمل الأسباب الشائعة للتفتیش: 

 اتصال أحد الأشخاص بھیئة الصحة والسلامة المھنیة بخصوص بعض المخاوف.  •
 متابعة أحد المسؤولین لحالة عدم امتثال.   •
 وقوع حادث في موقع العمل. •
 یتعلق بنوع العمل الذي تقوم بھ.    برنامج تفتیش استباقيوجود  •

یجب إجراء عملیات تفتیش مواقع العمل الخاصة بالصحة والسلامة المھنیة خلال 
ساعات العمل العادیة. وكثیراً ما تكون ھذه العملیات غیر معلنة. (لن یأخذ المسؤولون  

 موعداً مسبقاً). 

لا یحتاج المسؤولون إلى أمر تفتیش لمواقع العمل. إذا كان موقع العمل في مسكن   
خاص، یجب على المسؤولین الحصول على موافقة المالك أو الساكن قبل الدخول. وإذا  

 لم تعُط الموافقة، یمكن للقاضي إصدار أمر تفتیش.  

 عملیة التفتیش  
المقاول الرئیسي أو صاحب العمل  -عادةً ما یكون الشخص المسؤول عن موقع العمل 

ھو جھة الاتصال الرئیسیة لمسؤول الصحة والسلامة المھنیة عند   -أو من ینوب عنھما 
وصولھ إلى الموقع وأثناء التفتیش. لكن مشاركة العمال في عملیات تفتیش الصحة  

 ا من العملیة.  والسلامة المھنیة تشكل جزءًا مھمً 

الإجراءات المتبعة ھي أن یرتب المسؤول لیرافقھ ممثل عن صاحب العمل في جولة  
 التفتیش. 

قد یطلب مسؤولو الصحة والسلامة المھنیة أن یرافقھم أحد أعضاء لجنة الصحة 
والسلامة المشتركة أو من ینوب عنھ أو ممثل من ھیئة صحة والسلامة. ولدیھم السلطة 

 .قانون الصحة والسلامة المھنیةمن  15للقیام بذلك بموجب الفقرة 

في حال عدم وجود ممثل عن لجنة الصحة والسلامة المشتركة أو ھیئة الصحة 
 والسلامة، یمكن للمسؤول الطلب من عامل آخر الانضمام إلى التفتیش.

أثناء الجولة، یستخدم المسؤولون سلطاتھم القانونیة للتحقق من الامتثال. تشمل بعض  
 الأمثلة عن السلطات التي یستخدمھا مسؤولو الصحة والسلامة المھنیة في التفتیش: 

 التحدث مع العمال أو غیرھم من أطراف موقع العمل.  •
 التقاط صور وأخذ قیاسات وإجراء تسجیلات. •
 فحص المعدات أو أخذ عینات من المواد أو إجراء الاختبارات. •
 جلب أو استشارة خبراء فنیین.   •
طلب المساعدة (بما في ذلك الوصول إلى أجھزة الكمبیوتر أو فحص المعدات) أو   •

 عرض توضیحي (على سبیل المثال، للآلات أو المعدات). 
مراجعة سجلات التدریب أو السیاسات أو الإجراءات أو مستندات أخرى (نسخة   •

 مطبوعة أو إلكترونیة).
 الحصول على إفادات من العمال أو غیرھم من أطراف موقع العمل. •

على سبیل المثال،  -عند التحدث معك بصفتك عاملاً، قد یطرح علیك المسؤولون أسئلة 
للاطلاع على سجلات التدریب الخاصة بك أو تقییم المخاطر، أو حول العمل الذي تقوم 

 بھ أو المعدات التي تستخدمھا.  

، یمكن للمسؤولین أیضًا أن  قانون الصحة والسلامة المھنیةمن  35بموجب المادة 
 یطلبوا منك إظھار بطاقة ھویة، بما في ذلك ما یثبت دورك في موقع العمل.  

 بعد التفتیش 
 بعد الانتھاء من الجولة، یفتح المسؤولون ویسلمون  

 تقریر اتصال یوثق تعاملاتھم أثناء التفتیش وملاحظاتھم والنتائج التي توصلوا لھا.    

لا یجوز لأي شخص التدخل أو إعاقة أي مسؤول أو ضابط 
شرطة بأي شكل من الأشكال أثناء ممارستھ لصلاحیاتھ أو أداء 

 واجباتھ أو وظائفھ بموجب ھذا القانون. 

قانون الصحة والسلامة -
 37الفقرة  المھنیة،

مسؤولي الصحة والسلامة المھنیة   قانون الصحة والسلامة المھنیةیمنح 
صلاحیات معینة، والتي یطُلق علیھا أیضا اسم السلطات. یمكن الاطلاع على  

من  35و 34العدید من سلطات التفتیش التي یملكھا المسؤولون في الفقرتین 
 . قانون الصحة والسلامة المھنیة

https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/CI007ARB
https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/li046
https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/li046
https://www.alberta.ca/ohs-proactive-inspection-program.aspx
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 عادةً ما یقوم المسؤول بما یلي: 

 تسلیم تقریر الاتصال شخصیاً وفي نفس یوم التفتیش.  •
 مراجعة تقریر الاتصال مع ممثلي موقع العمل. •

تتضمن تقاریر الاتصال أي أوامر یصدرھا المسؤول، ومخالفات عدم الامتثال التي  
تتعلق بھا، وما یجب القیام بھ للامتثال، وبحلول أي تاریخ. ویمكن أن تتضمن أیضًا  
 إشعارات لتقدیم المستندات، والتي تتطلب تقدیم مستندات متعلقة بالصحة والسلامة. 

المراجعة مع المسؤولین فرصة أساسیة لممثلي صاحب العمل والعمال لطرح أسئلة 
 حول نتائج التفتیش أو متطلبات تقریر الاتصال. 

المقاولین الرئیسیین أو الملاك أو   قانون الصحة والسلامة المھنیةمن  55تلُزم الفقرة 
أصحاب العمل بنشر الأوامر في مكان ظاھر في الموقع؛ وفي حال كان موقع العمل  

متنقلاً بحیث لا یكون نشر الأمر عملیاً، یجب علیھم التأكد من أن جمیع العمال  
المتأثرین على علم بالأوامر وأي متطلبات ذات صلة. تقدم نماذج تقریر الاتصال  

 وجیھات حول توقیت وكیفیة نشر الطلبات.  الت

 مشاركتك محمیة من الإجراءات التأدیبیة
الإجراء التأدیبي ھو أي إجراء أو تھدید باتخاذ إجراء یمُكن أن یؤثر سلباً على توظیف 

 العامل.

على أنھ لا یجوز لأي شخص   قانون الصحة والسلامة المھنیةمن  18تنص الفقرة 
اتخاذ إجراءات تأدیبیة ضد العامل بسبب امتثالھ لقوانین أو أوامر الصحة والسلامة 

المھنیة. یشمل ذلك تقدیم المعلومات ذات الصلة إلى مسؤولي الصحة والسلامة المھنیة 
 بناءً على طلبھم. 

 .  شكاوى الإجراءات التأدیبیةلمزید من المعلومات، راجع 

 المعاییر المھنیة للصحة والسلامة المھنیة 
حُدّدت أدوار ومسؤولیات مسؤولي الصحة والسلامة المھنیة في تشریعات الصحة 

والسلامة المھنیة في ألبرتا. لأداء واجباتھم، یتوقع أن یتصرف مسؤولو الصحة  
المھنیة في مكان العمل: النزاھة في والسلامة المھنیة وفقاً لمعاییرھم المھنیة المنشورة، 

 .  التنفیذ

إن كانت لدیك أسئلة حول دورك كعامل في عملیات تفتیش الصحة والسلامة المھنیة، 
أو كانت لدیك مخاوف بشأن عملیة تفتیش شاركت بھا من الصحة والسلامة المھنیة ،  

 8690- 415- 866-1اتصل بمركز اتصال ھیئة الصحة والسلامة المھنیة على الرقم 
 لاتصال).(انظر الصفحة التالیة لمزید من بیانات ا

  

لا یجوز لأي شخص اتخاذ أي إجراء تأدیبي ضد العامل بسبب 
تصرف ذلك العامل وفقاً لھذا القانون أو الأنظمة أو مدونة الصحة 

 المھنیة أو أمر صادر بموجب ھذا القانون.والسلامة 
 18الفقرة  قانون الصحة والسلامة المھنیة،

https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/li061
https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/bp034
https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/bp034
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 اتصل بنا 
 مركز الاتصال في ھیئة الصحة والسلامة المھنیة

 في أي مكان من ألبرتا
• 1-866-415-8690 

 من إدمونتون والمنطقة المحیطة بھا 
• 780-415-8690 

 الصم أو ضعاف السمع (الھاتف النصي) 
 (ألبرتا) 1-800-232-7215 •
 (إدمونتون)   780-427-9999 •

 أخبر ھیئة الصحة والسلامة المھنیة بالمخاوف المتعلقة بالصحة والسلامة
online.aspx-complaint-alberta.ca/file  

 أبلغ ھیئة الصحة والسلامة المھنیة عن حادث في مكان العمل
incidents.aspx-complaints-alberta.ca/ohs    

 الموقع الإلكتروني 
alberta.ca/ohs 

 احصل على نسخ من قانون الصحة والسلامة المھنیة، 
نة  الأنظمة والمُدوَّ
 مطبعة الملكة لمقاطعة 

qp.gov.ab.ca 

 الصحة والسلامة المھنیة 
code.aspx-regulation-act-alberta.ca/ohs 

 لمزید من المعلومات
 شكاوى الإجراءات التأدیبیة 

pubstore.labour.alberta.ca/li061-ohs 

 ) LI008ARBدلیل الصحة والسلامة المھنیة: العمال (
pubstore.labour.alberta.ca/li008arb-ohs 

 الامتثال للصحة والسلامة المھنیة وإنفاذھا 
enforcement.aspx-compliance-alberta.ca/ohs  

 تحقیقات الصحة والسلامة المھنیة 
investigations.aspx-alberta.ca/ohs 

 ) BP034المھنیة في مكان العمل: النزاھة في التنفیذ. (
pubstore.labour.alberta.ca/BP034-ohs   

 ) LI046دور وواجبات مسؤولي الصحة والسلامة المھنیة في ألبرتا (
pubstore.labour.alberta.ca/li046-ohs 

ما یمكن توقعھ في تفتیش الصحة والسلامة المھنیة: معلومات لأصحاب العمل 
)CI007ARB ( 

arbpubstore.labour.alberta.ca/CI007-ohs 
  

 

  ألبرتا حكومة 2022©
 وكلاؤھا أو  الدولة تكون لن. الضمانات من نوع أي دون تقُدَّم أنھا إلا وعملیة، دقیقة بأنھا الاعتقاد وبرغم ومصلحتھ، المُستخدم لإعلام فقط ھي المادة ھذه في المُقدَّمة المعلومات. فقط للتوعیة المادة ھذه
 ھذه في واردة معلومات بأي یتعلق فیما شك لدیك كان إذا. المادة ھذه في الواردة للمعلومات استخدامك عن ناجمة مباشرة، ر غی  أو  مباشرة أضرار، أي  عن تجاھك مسؤولین مقاولوھا أو  موظفوھا أو 

 تضارب أي وُجد إذا ذلك، إلى بالإضافة. بھا مولالمع الأخرى التشریعات أو  والمدونة  الأنظمة أو  المھنیة والسلامة الصحة قانون من الحالیة الطبعة إلى الرجوع یرُجى قانونیة، متطلبات  لتلبیة أو  المادة،
 مع باستمرار القانون یتغیر. 2022 أیار/مایو  حتى ساریة المادة ھذه تعُتبَر. التشریعیة بالمتطلبات یعُمل بھا، المعمول التشریعیة والمتطلبات المادة ھذه  في الواردة المعلومات من أي بین تعارض أو 

 نقلھا أو  تخزینھا أو  استنساخھا أو  المادة ھذه باستخدام یسُمح. الحالي القانون على  اطلاع على تظل أن المھم من. المحاكم عن الصادرة والقرارات القائمة التشریعات على توالتعدیلا الجدیدة التشریعات
 حكومة من خطي إذن دون تجاریة  لأغراض إرسالھا أو  تخزینھا أو  اسنساخھا أو  المادة ھذه استخدام یجوز لا. للآخرین تقدیمھا أو  نشرھا عند المادة ھذه مصدر إلى الإشارة یجب. تجاریة غیر لأغراض

 . ألبرتا

بمركز اتصال ھیئة الصحة والسلامة المھنیة إذا كانت لدیك مخاوف  اتصل 
 تنطوي على خطر مباشر على شخص في موقع العمل. 

https://www.alberta.ca/file-complaint-online.aspx
https://www.alberta.ca/ohs-complaints-incidents.aspx
http://www.alberta.ca/occupational-health-safety.aspx
http://www.qp.gov.ab.ca/
https://www.alberta.ca/ohs-act-regulation-code.aspx
https://www.alberta.ca/ohs-act-regulation-code.aspx
https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/li061
https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/li008arb
https://www.alberta.ca/ohs-compliance-enforcement.aspx
https://www.alberta.ca/ohs-investigations.aspx
https://www.alberta.ca/ohs-investigations.aspx
https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/bp034
https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/li046
https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/ci007arb
https://ohs-pubstore.labour.alberta.ca/ci007arb
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